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EDITAL DE PREMIACAO N° 04/2024
LEI COMPLEMENTAR N° 195/2022 - LEI PAULO GUSTAVO

A Prefeitura Municipal de Pariconha, por meio da Secretaria Municipal de Cultura,
Turismo, Esporte, Juventude, Comunicacdo e Lazer, Turismo, Esporte, Juventude,
Comunicacao e Lazer, torna publica a abertura do Edital de Premiacao n° 04/2024. O
presente edital faz parte do conjunto de acoes de fomento realizadas em razado da Lei
Complementar n® 195, de 08 de julho de 2022 - Lei Paulo Gustavo.

Deste modo, o presente edital foi elaborado e tem como base a Lei Federal
Complementar n® 195/2022, o Decreto Federal n® 11.453/2023 de 23 de marco de 2023, o
Decreto Federal n® 11.525/2023 de 11 de maio de 2023, Decreto Municipal n® 126/2024, a
Instrucao Normativa MinC n° 05, de 10 de agosto de 2023 e a Instrucao Normativa MinC n°
06, de 23 de agosto de 2023 e pela Lei Federal n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018, prezando
ainda pelos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e
transparéncia.

Na realizacao deste edital estdao asseguradas medidas de democratizacao,
desconcentracao e descentralizacdo do investimento cultural, com a implementacao de
acoes afirmativas, fundamentado na previsao do Decreto Federal n° 11.525, de 11 de maio
de 2023 (Decreto de Regulamentacao da Lei Paulo Gustavo), em seus Artigos 14, 15 e 16.

Este edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados por meio da Lei
Complementar n® 195/2022 - Lei Paulo Gustavo. A Lei Paulo Gustavo viabiliza o maior
investimento direto no setor cultural da historia do Brasil e simboliza o processo de
resisténcia da classe artistica durante a pandemia de Covid-19, que limitou severamente as

atividades do setor cultural.

1. OBJETIVO

1.1 O objeto deste edital € selecionar propostas culturais para que os agentes interessados
recebam apoio financeiro nas categorias descritas, por meio de termo de execucao cultural,
com o objetivo de incentivar as diversas formas de manifestacao cultural do Municipio de

Pariconha/AL.
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2. VALORES

2.1 O valor total disponibilizado para este Edital é de R$ 25.042,36 (vinte e cinco mil e
quarenta e dois reais e trinta e seis centavos), dividido entre as categorias elencadas no item
3.2.

2.2 A despesa correra a conta da Dotacao Orcamentaria aberta exclusivamente para a

execucao dos recursos da Lei Paulo Gustavo.

09.0991.13.392.0006.2029 — ACOES EMERGENCIAIS DESTINADAS AO SETOR CULTURAL

2.2.1 Este edital podera ser suplementado, caso haja interesse publico e disponibilidade
orcamentaria suficiente.

3. DESCRICAO DAS CATEGORIAS

3.1 O presente edital possui valor total de R$ 25.042,36 (vinte e cinco mil e quarenta e dois
reais e trinta e seis centavos).

3.2 Serao disponibilizadas 06 vagas, organizadas da seguinte forma:

a) 06 vagas com valor de R$ 4.173,72 (quatro mil, cento e setenta e trés reais e setenta e
dois centavos), totalizando R$ R$ 25.042,36 (vinte e cinco mil e quarenta e dois reais e trinta

e seis centavos).

4. DISTRIBUICAO DE VAGAS E VALORES

Pessoas
Negras
Categorias (f;::zlif In:lll (g;z;as conézz-f(‘lé:lcia Quantidade ‘(’;lg)r Total (R$)
20%
Artesanato;
Grupos
Folcloricos;
Oficinas 2 1 3 06 4.173,72 25.042,36
Livres;
Literatura;
Musica.

5. QUEM PODE SE INSCREVER

5.1 Pode se inscrever no edital qualquer agente cultural Pessoa Fisica, Pessoa Juridica ou
Coletivo Cultural.

5.2 Em regra, o agente cultural pode ser:
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5.2.1 Pessoa Fisica;

5.2.2 Microempreendedor Individual (MEI);

5.2.3 Pessoa Juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de
grande porte etc.);

5.2.4 Pessoa Juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associacao, Fundacao, Cooperativa etc.);

5.2.5 Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por Pessoa Fisica.

5.3 O proponente € o agente cultural responsavel pela inscricao do projeto.

5.4 Na hipotese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem
constituicao juridica (ou seja, sem CNPJ), sera indicada Pessoa Fisica como responsavel
legal para o ato da assinatura do Termo de Execucao Cultural e a representacdo sera
formalizada em declaracao assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo, podendo

ser utilizado o modelo constante no Anexo XI.

5.5 O proponente nao pode exercer apenas funcodes administrativas no ambito do projeto e
deve exercer necessariamente a funcao de criacao, direcao, producao, coordenacao, gestao
artistica ou outra funcao de destaque e capacidade de decisao no projeto.

5.6 Para se inscrever, € necessaria a comprovacao de residéncia fixa na cidade de
Pariconha/AL. A comprovacao podera ser realizada por quaisquer meios legitimos que
demonstrem residéncia no municipio e suas comunidades rurais.

5.6.1 O municipio de Pariconha/AL, se reserva ao direito de realizar diligéncias, caso

entenda necessario para comprovacao do item 5.6.

6. QUEM NAO PODE SE INSCREVER
6.1 Nao podem se inscrever neste edital, proponentes que:

6.1.1 Tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboracao do edital, na etapa de analise
de propostas ou na etapa de julgamento de recursos;

6.1.2 Sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau, de servidor publico do 6rgao responsavel pelo edital, nos casos em que
o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboracao do edital, na etapa de analise de

propostas ou na etapa de julgamento de recursos; e
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6.1.3 Sejam membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder
Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico (Promotor,
Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros);

6.1.4 Servidores publicos da Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte,

Juventude, Comunicacao e Lazer.

6.2 Quando se tratar de proponentes pessoas juridicas, estardao impedidas de apresentar
projetos aquelas cujos socios, diretores e/ou administradores se enquadrarem nas situacoes
descritas no tépico 6.1.1.

6.3 A participacao de agentes culturais nas oitivas e consultas publicas nao caracteriza o
envolvimento direto na etapa de elaboracao do edital de que trata o item 6.1.1.

6.4 Nao residentes do municipio de Pariconha/AL.

6.5 Participantes do Edital de Premiacao 002/2024, estao impedidos de participarem do
presente edital em virtude da ampla concorréncia e da maxima participacao da populacao

possivel.

7. COTAS

7.1 Ficam garantidas cotas nas categorias do edital, nas seguintes proporgoes:
7.1.1 No minimo 20% para pessoas negras (pretas e pardas);

7.1.2 No minimo 10% para pessoas indigenas;

7.2 Os agentes culturais, no ato da inscricao, poderao optar por apenas uma das cotas

disponiveis.

7.3 Caso o numero total de vagas da categoria seja menor que 05 (cinco) e percentual
destinado a cota de negros e indigenas seja inexequivel, as vagas remanescentes serao
revertidas para ampla concorréncia. Por exemplo, se houver apenas uma vaga para categoria
ou faixa, e o edital prevé 20% e 10% de vagas para esses grupos, respectivamente, a vaga
remanescente seria revertida para ampla concorréncia. Dessa forma, garante-se que as

vagas nao fiquem ociosas € que o processo seletivo seja justo e equitativo.

7.4 Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas para pessoas negras (pretas e

pardas) e indigenas concorrerao concomitantemente as vagas destinadas a ampla
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concorréncia, ou seja concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas
vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou

classificacdo no processo selecao.

7.5 Os agentes culturais negros (pretos e pardos) e indigenas optantes por concorrer as
cotas e que atingirem nota suficiente para se classificar no nimero de vagas oferecidas para
ampla concorréncia nao ocuparao as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou
seja, serao selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o

préoximo colocado optante pela cota.

7.6 Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nao preenchida devera

ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de classificacao.

7.7 No caso de nao existirem propostas aptas em numero suficiente para o cumprimento de
uma das categorias de cotas previstas na selecao, o numero de vagas restantes devera ser
destinado inicialmente para a outra categoria de cotas, de acordo com a ordem que segue:
7.7.1 Pessoas negras (pretas e pardas); e

7.7.2 Pessoas indigenas.

7.8 Caso nao haja outra categoria de cotas de que trata o item 7.6, as vagas nao preenchidas
deverao ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para os demais

candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificacao.

7.9 Para concorrer as cotas étnico-raciais (Pessoas Negras e Pessoas Indigenas), os agentes
culturais deverao autodeclarar-se no ato da inscricao usando a autodeclaracao étnico- racial

de que trata o Anexo VI.

7.10 As pessoas juridicas e coletivos sem constituicao juridica podem concorrer as cotas,
desde que preencham algum dos requisitos que seguem:

7.10.1 Pessoas juridicas que possuem quadro societario com mais de 50% de pessoas
negras (pretas e pardas) ou indigenas;

7.10.2 Pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem constituicao juridica que possuam
pessoas negras (pretas e pardas) ou indigenas em posicoes de lideranca no projeto cultural,
7.10.3 Pessoas juridicas ou coletivos sem constituicao juridica que possuam equipe do

projeto cultural com mais de 50% de pessoas negras (pretas e pardas) ou indigenas; e
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7.11 As pessoas fisicas que compodem a equipe da Pessoa Juridica e o grupo ou coletivo

sem constituicao juridica devem se submeter aos regramentos descritos nos itens acima.

8. PRAZO PARA SE INSCREVER

8.1 Para se inscrever no edital, o proponente deve entregar toda a documentacao obrigatoria

relatada no item 9., entre os dias 04 de dezembro de 2024 a 10 de dezembro de 2024.

9. COMO SE INSCREVER

9.1 O proponente deve realizar sua inscricao exclusivamente de forma presencial na Sede
da na sede da Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte, Juventude, Comunicacao
e Lazer, Turismo, Esporte, Juventude, Comunicacao e Lazer de Pariconha/AL. O proponente
devera preencher formulario de inscricao e anexar em 01 (um) envelope lacrado, com os
seguintes documentos e/ou nos campos solicitados:

9.1.1 Formulario de inscricao - Anexo I;

9.1.2 Curriculo do Proponente - Anexo II;

9.1.3 Declaracao de Impedimentos - Anexo III;

9.1.4 Formulario de Equipe — Anexo VIII;

9.1.5 Documento oficial de identificacao, em frente e verso, com foto;

9.1.6 Formulario de Autodeclaracao, se for o caso - Anexo X;

9.1.7 Termo de Consentimento de Coleta de Dados - Anexo VII;

9.1.8 Se pessoa fisica, comprovante de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoa Fisica —
CPF;

9.1.9 Se Pessoa Juridica, comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica — CNPJ;

9.1.10 Portfolio do Proponente, contendo materiais que comprovem a atuacao, de quaisquer
naturezas, tais como cartazes, folders, fotografias, DVDs, CDs, folhetos, matérias de jornal,
sitios da internet, outros materiais, devendo o material estar relacionado a categoria para
qual esta sendo realizada a inscricao. Além disso, no portfélio devera constar a data de inicio
da atuacao do proponente;

9.1.11 Mini curriculo de todos os integrantes do projeto;
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9.1.12 No caso de inscricao de grupo que € um coletivo sem personalidade juridica, deve
haver carta de representacao com assinatura das pessoas fisicas que sao membros do grupo,
constituindo uma pessoa fisica (integrante do grupo) como procuradora que pode inscrever
o grupo e receber o prémio em seu nome, conforme modelo de declaracao de representante

de coletivo ou grupo cultural, apenso no Anexo IV.

9.2. A auséncia de quaisquer anexos listados e documentos obrigatérios resultara na

desclassificacao da proposta.

9.3 Os proponentes que se enquadrem como grupo/coletivo que ndo apresentarem a

Declaracao de representacao de grupo/coletivo, serao desclassificados.

9.4 O proponente € o unico responsavel pelo envio dos documentos e pela legibilidade,

conteudo dos arquivos e informacgoes de seu projeto.

9.5 Cada Proponente podera concorrer neste edital com, no maximo O1 (um) projeto e podera

ser contemplado com no maximo 01 (um) projeto.

9.6 Os projetos apresentados deverao conter previsao de execucao nao superior a 90 dias a

partir da assinatura do termo de execucao e do efetivo recebimento do recurso.

9.7 O candidato que apresentar mais uma inscricdo para o mesmo projeto, so sera valida a

ultima inscricdo e as inscricoes nao se complementam.

9.8 O proponente deve se responsabilizar pelo acompanhamento das

atualizagoes/publicacoes pertinentes ao edital e seus prazos no Diario Oficial do Municipio.

9.9 As inscricoes deste edital sao gratuitas.

9.10 O proponente que necessitar de auxilio ou encontrar duvidas a respeito do edital e
para a realizacao da inscricao, podera com o apoio do corpo técnico da Secretaria Municipal
de Cultura, Turismo, Esporte, Juventude, Comunicacao e Lazer que estara a disposicao dos

proponentes.

9.11 As propostas que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia,

género, cor, idade ou outras formas de discriminacao serao desclassificadas, com
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fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 3° da Constituicdao, garantidos o

contraditoério e a ampla defesa.

10. PLANILHA ORCAMENTARIA DOS PROJETOS

10.1 O proponente deve preencher a Planilha Orcamentaria presente no ANEXO X,
informando como sera utilizado o recurso financeiro recebido. Esse documento devera ser

apresentado no ato da inscricao.

10.2 A estimativa de custos do projeto sera prevista por categorias, sem a necessidade de
detalhamento por item de despesa, conforme § 1° do Art. 24 do Decreto Federal n°

11.453/2023.

10.3 A compatibilidade entre a estimativa de custos do projeto e os precos praticados no
mercado sera avaliada pelos membros da Comissao de Selecao, de acordo com tabelas
referenciais de valores, ou com outros métodos de verificacdo de valores praticados no

mercado.

10.4 A estimativa de custos do projeto podera apresentar valores divergentes das praticas
de mercado convencionais na hipotese de haver significativa excepcionalidade no contexto
de sua implementacado, consideradas variaveis territoriais e geograficas e situacoes
especificas, como a de povos indigenas, ribeirinhos, atingidos por barragens e comunidades

quilombolas e tradicionais.

10.5 Os itens da planilha orcamentaria poderao ser glosados, ou seja, vetados, total ou
parcialmente, pela Comissao de Selecado, se, apos analise, ndao forem considerados com
precos compativeis aos praticados no mercado ou forem considerados incoerentes e em

desconformidade com o projeto apresentado.

10.6 Caso o proponente discorde dos valores glosados (vetados) podera apresentar recurso

na fase de mérito cultural, conforme dispoe o item 16.

10.7 O valor solicitado nao podera ser superior ao valor maximo destinado a cada projeto,

conforme estabelecido no item 3.2 do presente edital.
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11. ACESSIBILIDADE

11.1 Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e
comunicacional compativeis com as caracteristicas dos produtos resultantes do objeto, nos
termos do disposto na Lei Federal n° 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de
Inclusao da Pessoa com Deficiéncia), de modo a contemplar:

11.1.1 No aspecto arquitetonico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de
pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se realizam as atividades
culturais e a espacos acessorios, como banheiros, areas de alimentacao e circulagao;
11.1.2 No aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de
pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao conteudo dos produtos culturais
gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espaco; e

11.1.3 No aspecto atitudinal, a contratacdao de colaboradores sensibilizados e capacitados
para o atendimento de visitantes e usuarios com diferentes deficiéncias e para o
desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a sua concepcao, contempladas a
participacao de consultores e colaboradores com deficiéncia e a representatividade nas
equipes dos espacos culturais e nas tematicas das exposicoes, dos espetaculos e das ofertas

culturais em geral.

11.2 Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e
participacado, que poderao ser concretizados também por meio das seguintes iniciativas,
entre outras:

11.2.1 Adaptacao de espacos culturais com residéncias inclusivas;

11.2.2 Utilizacao de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho
universal,

11.2.3 Medidas de prevencao e erradicacao de barreiras atitudinais;

11.2.4 Contratacao de servicos de assisténcia por acompanhante; ou

11.2.5 Oferta de acoes de formacao e capacitacao acessiveis a pessoas com deficiéncia.

11.3 Os projetos devem prever obrigatoriamente medidas de acessibilidade, sendo
assegurado para essa finalidade no minimo 10% do valor total do projeto, a ser destacado

na Planilha Orcamentaria.
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11.4 A utilizacdo do percentual minimo de 10% de que trata o item 11.3 pode ser
excepcionalmente dispensada quando:

11.4.1 For inaplicavel em razao das caracteristicas do objeto cultural; ou

11.4.2 Quando o projeto ja contemplar integralmente as medidas de acessibilidade

compativeis com as caracteristicas do objeto cultural.

11.5 Para projetos cujo objeto seja a producao cultural, consideram-se integralmente
cumpridas as medidas de acessibilidade quando a producado contemplar legendagem,

legendagem descritiva, audiodescricao e LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais.

11.6 O proponente deve apresentar justificativa para os casos em que o percentual minimo

de 10% é inaplicavel.

12. DA CONTRAPARTIDA

12.1 Os agentes culturais contemplados neste edital deverao garantir, como contrapartida,
as seguintes medidas:

12.1.1 A realizacao de atividades destinadas, prioritariamente, aos alunos e professores de
escolas publicas ou universidades, publicas ou privadas, que tenham estudantes do
Programa Universidade para Todos (Prouni), bem como aos profissionais de saude,
preferencialmente aqueles envolvidos no combate a pandemia, e a pessoas integrantes de
grupos e coletivos culturais e de associacdoes comunitarias, ou de atividades em espacos
publicos de sua comunidade, de forma gratuita; e

12.1.2 Sempre que possivel, exibicoes com interacao popular por meio da internet ou
exibicoes publicas, quando aplicavel, com distribuicdo gratuita de ingressos para os grupos

referidos no item 10.1.1, em intervalos regulares.
12.2 As contrapartidas deverao ser informadas no Formulario de Inscricao e devem ser

executadas, no maximo, até 90 dias apos o recebimento do recurso.

13. ETAPAS DO EDITAL

13.1 A selecao dos projetos submetidos a este edital sera composta das seguintes etapas:
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13.1.1 Analise de mérito cultural dos projetos: fase de analise do projeto realizada por
Comissao; e
13.1.2 Habilitacao: fase de analise dos documentos de habilitacao do proponente, descritos

no item 17.

14. DA ANALISE DE MERITO CULTURAL DOS PROJETOS

14.1 Entende-se por “Analise de meérito cultural" a identificacado, tanto individual quanto
sobre seu contexto social, de aspectos relevantes dos projetos culturais, concorrentes em
uma mesma categoria de apoio, realizada por meio da atribuicao fundamentada de notas
aos critérios descritos neste edital.

14.2 A analise dos projetos sera realizada pela Comissao, sera emitindo parecer para cada
projeto, além da pontuacao para cada critério estabelecido no item 15, deste edital.

14.3 Os membros da Comissao ficam impedidos de participar da apreciacao de projetos e
iniciativas que estiverem em processo de avaliacao nos quais:

14.3.1 Tenham interesse direto na matéria;

14.3.2 Tenham participado como colaborador na elaboracao do projeto ou tenham
participado da instituicdo proponente nos ultimos dois anos, ou se tais situacoes ocorrem
quanto ao conjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e

14.3.3 Estejam litigando judicial ou administrativamente com o proponente ou com
respectivo conjuge ou companheiro.

14.4 O membro da comissao que incorrer em impedimento deve comunicar o fato a referida
Comissao, abstendo-se de atuar, sob pena de nulidade dos atos que praticar.

14.5 Para esta selecao serao considerados os critérios de pontuacao estabelecidos em item
15., deste edital.

14.6 Contra a decisao da fase de mérito cultural, cabera recurso destinado a Comissao de
Selecao.

14.7 Os recursos de que tratam o item 14.6 deverao ser apresentados no prazo descrito no
cronograma.

14.8 Os recursos apresentados apos o prazo nao serao avaliados.

14.9 Apos o julgamento dos recursos, o resultado final da analise de mérito cultural sera

divulgado no Diario Oficial do Municipio.
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15. CRITERIOS DE SELECAO DE MERITO CULTURAL E BONUS DE PONTUACAO

Critérios Avaliacdo Fomento

Identificacéo
do Critério

Descricéo Critério

Pontuacgéo
Maxima

Qualidade do Projeto - Coeréncia do objeto, objetivos,
justificativa e metas do projeto - A andlise devera
considerar, para fins de avaliagdo e valoragcdo, se o
contetido do projeto apresenta, como um todo coeréncia,
observando o objeto, a justificativa e as metas, sendo
possivel visualizar de forma

clara os resultados que serdo obtidos.

30

Relevancia da acdo proposta para o cendario cultural
do Municipio de Pariconha-AL - A analise devera
considerar, para fins de avaliacdo e valoracdo, se a acao
contribui para o

enriquecimento e valorizacdo da cultura do Municipio de
Pariconha-AL

25

Coeréncia da planilha orcamentéaria e do cronograma
de execucdo as metas, resultados e desdobramentos do
projeto proposto - A analise devera avaliar e valorar a
viabilidade técnica do projeto sob o ponto de vista dos
gastos previstos na planilha orcamentaria, sua execugdo e
a adequacdo ao objeto, metas e objetivos previstos.
Também deveréa ser considerada para fins de avaliacdo a
coeréncia e conformidade dos valores e quantidades dos
itens

relacionados na planilha orcamentaria do projeto.

10

Coeréncia do Plano de Divulgacdo ao Cronograma,
Objetivos e Metas do projeto proposto - A analise
devera avaliar e valorar a viabilidade técnica e
comunicacional com o publico alvo do projeto, mediante
as estratégias, midias e materiais apresentados, bem como
a capacidade de executa-

los.

Compatibilidade da ficha técnica com as atividades
desenvolvidas - A analise devera considerar a carreira dos
profissionais que compdem o corpo técnico e artistico,
verificando a coeréncia ou ndo em relagdo as atribuices
que serdo executadas por eles no projeto (para esta
avaliacdo serdo

10
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considerados os curriculos dos membros da ficha técnica).

Trajetéria artistica e cultural do proponente - Sera
considerado para fins de andlise a carreira do proponente,

F com base no curriculo e comprovacbes enviadas 10
juntamente com a
proposta
G Contrapartida - Seré avaliado o interesse publico da 10
execucdo da contrapartida proposta pelo agente cultural
Pontuacdo Bénus (Pessoa Fisica) Nao acumulavel*
Identlf!ca(;.ao Descrigdo Critério Pontuacéo
do Critério
H Proponentes do género feminino 5
J Proponentes com deficiéncia 5
I Proponentes de Comunidades Tradicionais 5
K Proponentes Idoso 5
L Proponente residente em Pariconha 5
Identificacdo Pontuacdo Bbnus (Pessoa Juridica) Nao acumulavel* x
T ) o Pontuacao
do Critério Descricdo Critério
M Pessoas juridicas compostas por mais de 50% de mulheres 5
N Pessoas juridicas ou coletivos/grupos com notdria atuacao em 5
tematicas relacionadas a: Comunidades tradicionais, pessoas
negras,
indigenas, pessoas com deficiéncia, mulheres, LGBTQIAP+,
idosos,
© criancas, e demais grupos em situacdo de vulnerabilidade >
econdmica e/ou social.

15.1 A pontuacao final de cada candidatura se dara pela somatoéria dos pontos atribuidos.
15.2 Os critérios gerais sao eliminatérios, de modo que, o agente cultural que receber

pontuacao O em algum dos critérios sera desclassificado do Edital.

15.3 Os bonus de pontuacao nao sao cumulativos e nao constituem critérios obrigatorios,

de modo que a pontuacao O em algum dos pontos bonus nao desclassifica o proponente.
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15.4 Em caso de empate, serao utilizados para fins de classificacao dos projetos a maior
nota nos critérios de acordo com a ordem abaixo definida: A, D, B, C, F, E, G, H

respectivamente.

15.5 Serao desclassificados os projetos que:
I. Receberam nota 0 em qualquer dos critérios obrigatorios;
II. Apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia, género, cor,
idade ou outras formas de discriminacao serao desclassificadas, com fundamento no
disposto no inciso IV do caput do art. 3° da Constituicdo, garantidos o contraditorio e

a ampla defesa.

15.6 A falsidade de informacoes acarretara desclassificacdo, podendo ensejar, ainda, a

aplicacao de sancoes administrativas ou criminais.

16. DOS RECURSOS

16.1 Apos a divulgacao do resultado preliminar da analise dos projetos, de que trata o item
14.1, bem como do resultado preliminar da habilitacao, de que trata o item 17, no site da
Prefeitura Municipal de Pariconha-AL e no Diario Oficial do Municipio, todos os proponentes

poderao interpor recurso dentro estabelecido no cronograma.

16.2 O formulario proprio para recurso (ANEXO XIII) deve ser protocolados na sede da
Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte, Juventude, Comunicacao e Lazer no

prazo estabelecido.

16.3 Recursos a Etapa de Analise do Mérito:

16.3.1 O recurso devera conter apenas as razoes recursais, sendo vedada a inclusao de
documentos ou informacoes que deveriam constar originalmente no projeto inscrito, visto
que nao havera nova avaliacao do projeto.

16.3.2 O recurso devera apontar especificamente alguma falha no processo de selecao e
propor correcao.

16.3.3 Serao indeferidos os recursos inconsistentes, intempestivos e com teor desrespeitoso
dirigidos a Comissao de Selecao ou aos profissionais que subsidiarao as analises.

16.3.4 Os recursos serao julgados pela Comissao no prazo estabelecido no cronograma.
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16.3.5 Ao término dos trabalhos de analise dos recursos, a Comissdao encaminhara o
resultado a Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte, Juventude, Comunicacao e

Lazer, com as devidas atas das reunioes que deliberaram sobre a avaliacdo dos recursos.

16.4 Recursos a Etapa de Habilitacao:

16.4.1 O recurso devera conter apenas as razoes recursais, sendo vedada a inclusao de
documentos ou informacoes que deveriam constar na fase de habilitacao.

16.4.2 O recurso devera apontar especificamente alguma falha no processo de habilitacao
€ propor correcao.

16.4.3 Serao indeferidos os recursos inconsistentes, intempestivos e com teor desrespeitoso
dirigidos a Comissao de Selecao ou aos profissionais que subsidiarao as analises.

16.4.4 Os recursos serao julgados pela Comissado no prazo estabelecido no cronograma.
16.4.5 Ao término dos trabalhos de analise dos recursos, a Comissao de Selecao
encaminhara o resultado a Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte, Juventude,
Comunicacao e Lazer, com as devidas atas das reunides que deliberaram sobre a avaliacao

dos recursos.
16.5 Os recursos apresentados apos o prazo nao serao avaliados.

16.6 Apos a etapa de analise dos recursos a habilitacdo, sera encaminhado para
homologacao, pela Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte, Juventude,

Comunicacao e Lazer, o resultado definitivo deste edital.

17. ETAPA DE HABILITACAO

17.1 Finalizada a etapa de analise de mérito cultural, o proponente do projeto contemplado
devera, no prazo estabelecido no cronograma, apresentar os seguintes documentos,
conforme sua natureza juridica:

17.1.1 Pessoa Fisica:

a) Certidao negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida Ativa da
Uniao;

b) Certidao negativa de débitos relativos aos créditos tributarios estaduais;

c) Certidao negativa de débitos relativos aos créditos tributarios municipais;
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d) Certidao negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior
do Trabalho;
e) Comprovante de residéncia, por meio da apresentacao de contas relativas a residéncia ou
de declaracao assinada pelo agente cultural, que comprovem o prazo de residéncia no
Municipio de Pariconha-AL por, no minimo, dois anos, a contar da data de publicacao deste
edital;
f) A comprovacao de residéncia podera ser dispensada nas hipoteses de agentes culturais:
I. Pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;
II. Pertencentes a populacdao némade ou itinerante; ou
III. Que se encontre em situacao de rua.
g) Nos casos elencados no item f, o proponente devera apresentar uma autodeclaracao como
comprovante.

h) Apresentar conta corrente especifica para recebimento de recurso.

17.1.2 Pessoa Juridica:
a) Inscricao no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida no site da Secretaria
da Receita Federal do Brasil;
b) Atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com fins
lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizacoes da sociedade civil;
[. Em caso de ME ou EPP apresentar a Certidao Simplificada da Junta Comercial do
Estado ou Certiddo de Breve Relato (quando a empresa for registrada somente no
cartorio).
II. Ainda em caso de ME ou EPP, apresentar o documento de enquadramento.
[II. Para Microempreendedores Individual, Comprovante de Inscricao do MEI.
IV. A Pessoa Juridica que apresentar Estatuto, devera apresentar também, a Ata de
Eleicao dos orgaos administrativos valida, observadas as disposicoes legais e
estatutarias.
c) Certidao negativa de débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Uniao;
d) Certidao negativa de débitos relativos aos créditos tributarios estaduais;
e) Certidao negativa de débitos relativos aos créditos tributarios municipais;
f) Certidao negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do
Trabalho;
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g) Certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - CRF/FGTS;
h) CPF, RG e comprovante de endereco de todos os representantes legais da empresa,;

i) Apresentar conta corrente especifica para recebimento de recurso.

17.2 As certidoes positivas com efeito de negativas servirao como certidoes negativas, desde
que nao haja referéncia expressa de impossibilidade de celebrar instrumentos juridicos com
a administracao publica.

17.2.1 Contra a decisdo da fase de habilitacdo, cabera recurso fundamentado e especifico

destinado a Comissao de selecao.

17.3 Os recursos de que trata o item 16 deverdo ser apresentados no prazo de 03 (trés) dias
uteis a contar da publicacao do resultado, considerando-se para inicio da contagem o dia

da publicacao, ndo cabendo recurso administrativo da decisdo apos esta fase.

17.4 Os recursos apresentados apos o prazo nao serao avaliados.
17.5 Caso o proponente esteja em débito com o ente publico responsavel pela selecao e com

a Uniao nao sera possivel o recebimento dos recursos de que trata este edital.

18. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS
RECURSOS
18.1 Finalizada a fase de habilitacao, o agente cultural contemplado sera convocado a

assinar o Termo de Execucao Cultural, conforme Anexo XI deste edital.

18.2 O Termo de Execucao Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo agente
cultural selecionado neste edital e pela Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte,

Juventude, Comunicacao e Lazer, contendo as obrigacoes dos assinantes do Termo.

18.3 Apods a assinatura do Termo de Execucao Cultural, o agente cultural recebera os
recursos em conta bancaria especifica aberta para o recebimento dos recursos deste edital.
18.3.1 A responsabilidade sobre a exatidao dos dados bancarios prestados a Secretaria
Municipal de Cultura, Turismo, Esporte, Juventude, Comunicacao e Lazer, assim como da

abertura de conta para a gestao dos recursos do projeto, € inica e exclusiva do proponente.
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18.3.2 A Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte, Juventude, Comunicacao e
Lazer nao € responsavel pela inexatidao das informacodes prestadas ou implicacoes que tais

imprecisoes resultarem.

18.4 A assinatura do Termo de Execucdo Cultural e o recebimento do apoio estdo
condicionados a existéncia de disponibilidade orcamentaria e financeira, caracterizando a

selecao como expectativa de direito do proponente.

18.5 O agente cultural devera assinar o Termo de Execucao Cultural, sob pena de perda do

apoio financeiro e convocacao do suplente para assumir sua vaga.

19. DIVULGACAO DOS PROJETOS

19.1 Os produtos artistico-culturais e as pecas de divulgacao dos projetos exibirdo as
marcas do Governo federal e do Municipio de Pariconha/AL de acordo com as orientacoes
técnicas do manual de aplicacdo de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura e pelo

Municipio de Pariconha/AL.

19.2 O material de divulgacao dos projetos e seus produtos sera disponibilizado em formatos
acessiveis a pessoas com deficiéncia e contera informacoes sobre os recursos de

acessibilidade disponibilizados.

19.3 O material de divulgacao dos projetos deve ter carater educativo, informativo ou de
orientacao social, e ndao pode conter nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promocao pessoal.

20. MONITORAMENTO E AVALIACAO DE RESULTADOS

20.1 Os procedimentos de monitoramento e avaliacao dos projetos culturais contemplados,
assim como prestacao de informacao a administracao publica, observarao o Decreto Federal
n°® 11.453/2023 (Decreto de Fomento), que dispde sobre os mecanismos de fomento do
sistema de financiamento a cultura, observadas as exigéncias legais de simplificacao e de

foco no cumprimento do objeto.

20.2 O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentacao do Relatorio Final de

Execucao do Objeto, conforme documento constante no Anexo XII. O Relatorio Final de
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Execucao do Objeto deve ser apresentado em até 30 (trinta) dias a contar do fim da vigéncia

do Termo de Execucao Cultural.

21. REMANEJAMENTO DOS RECURSOS
21.1 Caso alguma categoria nao tenha todas as vagas preenchidas, os recursos que seriam

inicialmente desta categoria poderao ser remanejados para outra categoria.

22. CRONOGRAMA
22.1 O presente Edital sera regido pelo seguinte cronograma:

Etapa Periodo

[Inscricoes 04 a 10/12/2024
IAnalise de mérito 11/12/2024
Resultado preliminar 12/12/2024
Interposicao de recursos 13a16/12/2024
Resultado final 17/12/2024
Periodo de habilitacao 18/12/2024
Analise da habilitacao e resultado 19/12/2024
Interposicao de recurso 20 a23/12/2024
IAnalise do recurso e resultado final 26/12/2024
Homologacao do resultado definitivo 27/12/2024
Assinatura do Termo de Execucao Cultural 28/12/2024
Periodo de Pagamento 28 € 29/12/2024

23. DISPOSICOES FINAIS

23.1 O acompanhamento de todas as etapas deste edital e a observancia quanto aos prazos
serao de inteira responsabilidade dos proponentes. Para tanto, deverdo ficar atentos as

publicacoes no Diario Oficial do Municipio e nas midias sociais oficiais.

23.2 O presente edital e os seus anexos estdo disponiveis no @ site

https:/ /www.pariconha.al.gov.br.

23.3 Demais informacoes podem ser obtidas através do e-mail secultpariconha@gmail.com;

23.4 Os casos omissos porventura existentes ficarao a cargo da Secretaria Municipal de

Cultura, Turismo, Esporte, Juventude, Comunicacao e Lazer de Pariconha/AL.


https://www.pariconha.al.gov.br/
mailto:secultpariconha@gmail.com
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23.5 Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participacao, constatadas a

qualquer tempo, implicardo na desclassificacao do proponente.

23.6 O proponente sera o Unico responsavel pela veracidade da proposta e documentos
encaminhados, isentando a Prefeitura Municipal de Pariconha/AL de qualquer

responsabilidade civil ou penal.

23.7 A inscricao implica no conhecimento e concordancia dos termos e condicoes previstos
neste edital, na Lei Complementar n°® 195/2022 (Lei Paulo Gustavo), no Decreto Federal n°
11.525/2023 (Decreto Paulo Gustavo) e no Decreto Federal n® 11.453/2023 (Decreto de
Fomento), no Decreto Municipal n° 17, de 20 de outubro de 2023 e em demais regramentos

aplicaveis.

23.8 O resultado do chamamento publico regido por este edital tera validade até 31 de

dezembro de 2024.

23.9 Compoem este edital os seguintes anexos:

ANEXO I - FORMULARIO DE INSCRICAO; ANEXO II - CURRICULO

ANEXO III - DECLARACAO DE IMPEDIMENTOS

ANEXO IV - DECLARACAO DE REPRESENTACAO (GRUPO E COLETIVO)

ANEXO V - RECIBO DE PREMIACAO

ANEXO VI - DECLARACAO ETNICO-RACIAL

ANEXO VII - DECLARACAO CONSENTIMENTO DE COLETA DE DADOS ANEXO VIII -
FORMACAO DA EQUIPE

ANEXO IX - CRONOGRAMA DE EXECUCAO ANEXO X - PLANILHA ORCAMENTARIA
ANEXO XI - TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

ANEXO XII - RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO ANEXO XIII - FORMULARIO DE
RECURSO

Pariconha/AL, 03 de dezembro de 2024.

ITALLO VIEIRA BRANDAO
Secretario Municipal de Cultura, Turismo, Esporte, Juventude, Comunicacao e Lazer
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO XX /2024
ANEXO I - FORMULARIO DE INSCRICAO

INFORMACC)ES DO AGENTE CULTURAL.: () Pessoa () Pessoa Juridica
Fisica

DADOS BANCARIOS PARA RECEBIMENTO DO PREMIO:

Agéncia: Conta: Banco:

PARA PESSOA FISICA:

Nome Completo:

Nome artistico ou nome social (se houver):

CPF: RG: Orgao expedidor e Estado:
Data de nascimento: E-mail Telefone:
Género:

() Mulher cisgénero () Homem cisgénero

() Mulher Transgénero () Homem Transgénero (') Pessoa ndo binaria

() Né&o informar

RACA/COR/ETNIA:

() Branca () Preta

() Parda

() Indigena () Amarela

Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD? () Sim () Néo

Caso tenha marcado "sim"qual tipo de deficiéncia?

() Fisica () Auditiva

() Intelectual () Mdaltipla

() Visual

Endereco completo:

CEP:

Cidade:

Estado:

Vocé reside em quais dessas areas?

() Zona urbana central

() Zona urbana periférica () Zona rural

() Area de vulnerabilidade social () Unidades habitacionais

() Territorios indigenas (demarcados ou em processo de demarcacgéo)

() Comunidades quilombolas (terra titulada ou em processo de titulagdo, com registro na

Fundacao Palmares)

() Areas atingidas por barragem

() Territorio de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos, louceiros,
cipozeiro, pequizeiros, vazanteiros, povos do mar etc.).

Pertence a alguma comunidade tradicional? (') Nao pertenco a comunidade tradicional

() Comunidades Extrativistas () Comunidades Ribeirinhas () Comunidades Rurais
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() Indigenas

() Povos Ciganos

() Pescadores(as) Artesanais () Povos de Terreiro

() Quilombolas

() Outra comunidade tradicional

Vai concorrer as cotas (Para categorias que contemplam pessoas fisicas)? () Sim () Nao

Se sim. Qual?

() Pessoa negra

() Pessoa indigena

() Desconcentragdo Geogréafica

Vocé esté representando um coletivo (sem CNPJ)? () Sim () Néo Caso tenha respondido "sim™:

Nome do coletivo:

Ano de Criacéo:

Quantas pessoas fazem parte do coletivo?

Nome completo e CPF das pessoas que compdem o coletivo:

PARA PESSOA JURIDICA:

Razdo Social:

Nome fantasia:

CNPJ:

Endereco da sede:

Cidade:

Estado:

NUmero de representantes legais:

Nome do representante legal:

CPF do representante legal:

E-mail do representante legal:

Telefone do representante legal:

Género do representante legal:

() Homem cisgénero () Mulher cisgénero

() Mulher Transgénero () Homem Transgénero () Pessoa nédo Binéria

() Néo informar

1.1 Raca/cor/etnia do representante legal

() Preta () Parda () Branca () Indigena

1.2 Representante legal é pessoa com deficiéncia?

()Sim( ) Néo

Caso tenha marcado "sim" qual tipo da deficiéncia?

() Fisica () Auditiva

() Intelectual () Multipla

() Visual
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DADOS BANCARIOS PARA RECEBIMENTO DO PREMIO:

Agéncia: Conta: Banco:

QUAIS SAO AS PRINCIPAIS AREAS DE ATUACAO DO PROJETO?
(Marque entre 1 e 3 principais areas da cultura que seu projeto

alcanca:) ( ) Arte de rua

( )Arte digital

() Arte e Cultura Digital Artes visuais Artesanato Cenografia

( )Cinema( )Circo( ) Comunicacao

(' )Cultura Afro-brasileira (  )Cultura Alimentar ( )Cultura Cigana ( )Cultura
DEF ( )Cultura Digital
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( )Cultura Estrangeira (imigrantes) ( )Cultura Indigena
( )Cultura LGBTQIAP+ ( )Cultura Negra (  )Cultura Popular ( )Cultura

Quilombola (

( )Danca(

)Cultura Tradicional
) ( )Design

( )Direito Autoral Economia Criativa Figurino

( )Filosofia Fotografia Gastronomia Gestdo Cultural
Historia ( )Humor e Comédia
( )Jogos

Eletrénicos (

)Jornalismo

)Leitura

(
( )Literatura Livro
(' )Meio ambiente (  )Memodria (

)Moda (
)MUsica

)Museu (

( )Patrimonio Imaterial ( )Patrimonio Material ( )Performance

Pesquisa (

)Povos Tradicionais de Matriz Africana (

)Producéo Cultural

( )Rédio

(' )Sonorizacéo e iluminagéo (

)Teatro (

)Televisdo

2.1 Quanto tempo de atuacéo cultural?
(Comprovar com fotos, videos, matérias de jornais, publicacdes etc)

VOCE CONSIDERA QUE SUA TRAJETORIA:

Contribuiu para fortalecer o coletivo/grupo/organizacédo e a comunidade em que é

desenvolvido, na afirmacéo de suas identidades culturais? () Sim( ) Nao

Contribuiu para promover e a difundir as praticas culturais? () Sim( ) Néo

Contribuiu na formacao cultural de populages tradicionais, vulneraveis e/ou
historicamente excluidas? ( ) Sim () Néo

° Contribuiu na formagcao cultural da populagdo em geral em linguagens, técnicas e
praticas artisticas e culturais? () Sim () Néo
° Contribuiu na oferta de repertérios artisticos e culturais para a comunidade do entorno?

()Sim( ) Néo

Proporcionou uma intensa troca cultural entre os realizadores do projeto e a comunidade?

()Sim( ) Nio

DOCUMENTACAO OBRIGATORIA

ATENCAO! Junte Portfélio que comprove sua atuacao cultural, inserindo documentos como
cartazes, folders, reportagens de revistas, certificados, premiacdes, entre outros documentos.
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO XX/2024
ANEXO II - CURRICULO

DADOS DO PROPONENTE

NOME: E-MAIL:

FUNCAO NO PROJETO: TELEFONE:

RESUMO CURRICULAR (Né&o ultrapassar duas paginas)

Continua na préxima pagina
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LISTA DAS COMPROVACOES CURRICULARES
(listar abaixo as comprovacdes curriculares que serdo anexadas a este documento na ordem em
que aparecem)

N° da comprovagao Nome da Comprovagdo/Documento

Comprovacéo 1

Comprovacéo 2

Comprovacao 3

Comprovacao 4

Comprovacao 5

Comprovacao 6

Comprovacgao 7

Comprovacao 8

Comprovacao 9

Comprovacao 10

Incluir junto a este formulario os comprovantes curriculares indicados na lista acima.
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO XXX/2024
ANEXO III - DECLARACAO DE IMPEDIMENTOS

Edital de Premiagao.

1. IDENTIFICACAO DO PROPONENTE

PROPONENTE: CPF/CNPJ

PROJETO:

Declaro, para os devidos fins, que ndo me enquadro em nenhum dos impedimentos abaixo
discriminados:

I. Tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboracédo do edital, na etapa de anélise
de propostas ou na etapa de julgamento de recursos;

ii. Sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o terceiro grau, de servidor publico do érgdo responsavel pelo edital, nos casos em que
o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboracéo do edital, na etapa de andlise de
propostas ou na etapa de julgamento de recursos;

iii. Sejam membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder
Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico (Promotor,
Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros);

iv. Sejam servidores publicos da Prefeitura Municipal de Pariconha-AL, ligados
diretamente a gestdo e execucdo deste edital.

ASSINATURA DATA E LOCAL
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO XX/2024
ANEXO IV - DECLARACAO DE REPRESENTACAO (GRUPO E COLETIVO)

OBS.: Essa declaracdo deve ser preenchida somente por proponentes que sejam um grupo
ou coletivo sem personalidade juridica, ou seja, sem CNPJ. Lembre-se que esta declaracao
sO sera valida se assinada por, no minimo, 5 (cinco) integrantes do grupo ou coletivo.

Nés, abaixo assinados, integrantes do grupo/coletivo, neste ato representado por XXXXX,
portador(a) do RG n2 XXXXX, Orgao Emissor XXXXX, e do CPF n® XXXXX, autorizamos e
reconhecemos que a Pessoa Fisica acima qualificada é nossa representante legal e integrante do
grupo/coletivo, outorgamos-lhe poderes para fazer cumprir todos os procedimentos exigidos nas etapas
do EDITAL XX/2024 DE PREMIACAO CULTURAL, inclusive assinatura de recibo, troca de comunicagdes,
podendo assumir compromissos, obrigacdes, transigir, receber pagamentos e dar quitacao, renunciar
direitos e qualquer outro ato relacionado ao referido edital. Os declarantes informam que nao incorrem
em quaisquer das vedacdes do item de participa¢do previstas no edital.

NOME DO INTEGRANTE CPF ASSINATURAS

Pariconha-Alagoas, de de 2024,
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO XX/2024
ANEXO V - RECIBO DE PREMIACAO CULTURAL

Nome do Agente Cultural:
N° do CPF ou CNPJ:
Dados Bancarios do Agente Cultural:

Banco/Agéncia/Conta

PREMIADO:

Declaro que recebi a quantia de R$ , ha presente data,
relativa ao Edital de Premiac¢ao Cultural.

Pariconha-Alagoas, de de 2024,

NOME

ASSINATURA
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EDITAL DE CHAMAMENTO PI:JBLICO XX/2024
ANEXO VI - DECLARACAO ETNICO-RACIAL

(Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais — negros ou indigenas)

Eu, , CPF n? ,RGn2_, DECLARO para fins de
participacdo no 01/ 2023 Edital de Premiacao  Cultural que sou

(informar se ¢ NEGRO OU INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a apresentac¢do de declaragao falsa pode
acarretar desclassificacido do edital e aplicacdo de san¢des criminais.

Pariconha-Alagoas, de de 2024.

ASSINATURA
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO XX/2024
ANEXO VII - DECLARACAO CONSENTIMENTO DE COLETA DE DADOS

PROPONENTE

Nome do projeto

1. A Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte, Juventude, Comunicacdo e Lazer de
Pariconha-AL devera compartilhar os dados einformacdes coletados com o Ministério da
Cultura sempre que forem requisitados, com o objetivo de realizar o monitoramento,
avaliacdo e aprimoramento das politicas de apoio diretoa cultura, conforme estabelecido
nos incisos VI e VII do artigo 25 e nos incisos VIII e IX do artigo 26 do Decreto n°
11.525/2023.

2. Os proponentes inscritos neste certame concordam em fornecer seus dados, com a
finalidade de implementacdo e avaliacdo da politica publica estabelecida na Lei
Complementar n® 195/2022 — Lei Paulo Gustavo.

3. Ressalta-se que o tratamento desses dados serd conduzido exclusivamente pela
administracdo publica ou por terceiros que prestardo 0 Servi¢co conjuntamente a
Secretariade Municipal.

4. A coleta de dados para 0 monitoramento e avaliacdo da Lei Complementar n® 195, de 8 de
julho de 2022, sera realizada de acordo com que preconiza a Instru¢cdo Normativa do
MinCn° 06, de 23 de agosto de 2023.

5. Os dados pessoais, independentemente de serem sensiveis ou ndo, que forem
compartilhados com o Ministério da Cultura, serdo tratados com sigilo e em conformidade
comas disposicbes dos artigos 46 a 51 da Lei n° 13.709/2018. Além disso, os dados
coletados e enviados ao Ministério da Cultura poderdo ser compartilhados com 6rgdos de
pesquisapertencentes a administracdo publica direta ou indireta, devidamente designados
com a Unica finalidade de conduzir avaliacdes e estudos, com a garantia de que os dados
pessoais serdo anonimizados.

6. Assim, o proponente declara ciéncia aos termos e condi¢fes estipulados, concordando
integralmente com todas as disposi¢des contidas neste anexo.

Local e Data Assinatura do Responsavel
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO XX/2024
ANEXO VIII - FORMACAO DA EQUIPE DE PROJETO

Informe quais sdo os profissionais que atuardo no projeto, conforme quadro a seguir:

~ Pessoa
~ Nome do Funcéo CPE/CNPJ Pessoa ) Pessoa com
profissional/em no negra? indigena? o
i deficiéncia
presa projeto "
Ex.: Jodo Diretor 123456789101 Sim/Néo Sim/Néo Sim/Néo
Silva

OBSERVACAO: o proponente pode inserir o numero de colunas e linhas que forem
necessarios, de acordo com a natureza do seu projeto e a caracteristicas da equipe
participante.
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO XX/2024
ANEXO IX - CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Descreva 0s passos a serem seguidos para execucao do projeto.

Atividade Geral Etapa Inicio Fim

Ex.: Comunicagéo Pré-Producao 11/10/2024 11/11/2024

OBSERVACAO: o proponente pode inserir o numero de colunas e linhas que forem
necessarios, de acordo com a natureza de seu projeto.
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO XX/2024
ANEXO X - PLANILHA ORCAMENTARIA

Preencha a tabela informando todas as despesas indicando as metas/etapas as quais elas estdo
relacionadas.

Descrigao justificativa | Unidade Valor Quantidade | Valor total
do item de unitario
medida

Ex: Profissional | Servigo R$1.100,00 1 R$1.100,00
Fotdgrafo necessario

para

registro

da oficina

OBSERVACAO: o proponente pode inserir o numero de colunas e linhas que forem
necessarios, de acordo com a natureza de seu projeto.
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO XX/2024
ANEXO XI - TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

TERMO DE EXECUCAO CULTURAL N° XX/2024 TENDO POR
OBJETO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO A ACOES
CULTURAIS CONTEMPLADAS PELO EDITAL n° 01/2024 -
EDITAL DE FOMENTO AUDIVISUAL, NOS TERMOS DA LEI
COMPLEMENTAR N° 195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO)

PARTES:

1. A Prefeitura Municipal de Pariconha-AL, neste ato representada pela Secretaria Municipal
de Cultura, Turismo, Esporte, Juventude, Comunicacao e Lazer, XXXXXXXXX, e o(a)
AGENTE CULTURAL, XXXXX, portador(a) do RG n°® XXXXX, expedida em XXXXX, CPF n°
XXXXX, residente e domiciliado(a) a XXXXX, CEP: XXXXX, telefones: XXXXX, resolvem
firmar o presente Termo de Execucao Cultural, de acordo com as seguintes condicoes:

PROCEDIMENTO:

2. Este Termo de Execucao Cultural € instrumento da modalidade de fomento a execucao
de acoes culturais de que trata o inciso I do art. 8 do Decreto Federal n° 11.453/2023,
celebrado com agente cultural selecionado nos termos da Lei Complementar n°® 195/2022
(Lei Paulo Gustavo), do Decreto Federal n. 11.525/2023 e do Decreto Federal n°
11.453/2023 (decreto de fomento).

OBJETO:
3. Este Termo de Execucao Cultural tem por objeto a concessao de apoio financeiro ao
projeto cultural XXXXX, contemplado no conforme processo administrativo n® XXXXXXX.

RECURSOS FINANCEIROS:

4. Os recursos financeiros para a execucao do presente termo totalizam o montante de
R$ XXXXX (indicar valor por extenso reais).

5. Serao transferidos a conta do(a) AGENTE CULTURAL, Agéncia XX, Conta Corrente n°
XXXX, para recebimento e movimentacao.

APLICACAO DOS RECURSOS:
6. Os rendimentos de ativos financeiros poderao ser aplicados para o alcance do objeto, sem
a necessidade de autorizacao prévia.

DAS OBRIGACOES:

7. DA PREFEITURA MUNICIPAL:

7.1 Transferir os recursos ao agente cultural,

7.2 Orientar o(a) agente cultural sobre o procedimento para a prestacao de informacoes dos
recursos concedidos;

7.3 Analisar e emitir parecer sobre os relatéorios e sobre a prestacdo de informacoes
apresentados pelo(a) agente cultural,

7.4 Zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execucao cultural,

7.5 Adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento;

7.6 Monitorar o cumprimento pelo(a) agente cultural d a s s u a s obrigacgoes.

8. DO AGENTE CULTURAL:

8.1 Executar a acao cultural aprovada;

8.2 Aplicar os recursos concedidos pela Lei Paulo Gustavo na realizacdo da acao cultural;
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8.3 Facilitar o monitoramento, o controle e supervisdo do termo de execucao cultural bem
como o acesso ao local de realizacao da acao cultural,

8.4 Prestar informacoes a Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte, Juventude,
Comunicacao e Lazer por meio de Relatorio de Execucao do Objeto, apresentado no prazo
maximo de 30 dias contados do término da vigéncia do termo de execucao cultural,

8.5 Atender a qualquer solicitacao regular feita pela Secretaria Municipal de Cultura,
Turismo, Esporte, Juventude, Comunicacao e Lazer a contar do recebimento da notificacao;
8.6 Divulgar nos meios de comunicacao, a informacdo de que a acao cultural aprovada é
apoiada com recursos da Lei Paulo Gustavo, incluindo as marcas do Governo Federal e
Municipal, de acordo com as orientacoes técnicas do manual de aplicacao de marcas
divulgado pelo Ministério da Cultura;

8.7 Nao realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia deste termo de execucao
cultural;

8.8 Guardar a documentacao referente a prestacdao de informacodes pelo prazo de 10 anos,
contados do fim da vigéncia deste Termo de Execucao Cultural,

8.9 Nao utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no projeto cultural;
8.10 Executar a contrapartida conforme pactuado.

PRESTACAO DE INFORMACOES

9. O agente cultural prestara contas a administracdo publica por meio da categoria de
prestacado de informacoes em relatério de execucdo do objeto, que comprovara que foram
alcancados os resultados da acao cultural, por meio dos seguintes procedimentos:

10. O relatorio de prestacao de informacoes sobre o cumprimento do objeto devera:

10.1 comprovar que foram alcancados os resultados da acao cultural,

10.2 conter a descricao das acoes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

10.3 ter anexados documentos de comprovacao do cumprimento do objeto, tais como:
Declaracoes de realizacao dos eventos, com registro fotografico ou audiovisual, clipping de
matérias jornalisticas, releases, folders, catalogos, panfletos, filipetas, bem como outros
documentos pertinentes a execucao do projeto.

11. Apos o recebimento do relatorio de execucao do objeto a Comissao responsavel pelo
julgamento da prestacao de informacoes podera:

11.1 Determinar o arquivamento, caso considere que houve o cumprimento integral do
objeto ou o cumprimento parcial justificado;

11.2 Solicitar a apresentacao, pelo agente cultural, de relatorio de execucao financeira, caso
considere que nao foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto no relatorio de
execucao do objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial do
objeto foram insuficientes; ou

11.3 Aplicar sancoes ou decidir pela rejeicao da prestacao de informacoes, caso verifique
que nao houve o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado, ou
caso identifique irregularidades no relatorio de execucao financeira.

12. O relatorio de execucao financeira podera sera exigido, independente da modalidade
inicial de prestacdo de informacgoes (in loco ou em relatério de execucao do objeto), somente
nas seguintes hipoteses:

12.1 Quando nao estiver comprovado o cumprimento do objeto;

12.2 Quando for recebida, pela administracao publica, dentuncia de irregularidade na
execucao da acao cultural, mediante juizo de admissibilidade que avaliara os elementos
faticos apresentados.

12.3 O prazo para apresentacao do relatorio de execucao financeira sera de, no minimo,
trinta dias, contado do recebimento da notificacao.

13. O julgamento da prestacdao de informacoes realizado pelo Secretario Municipal de
Educacao, Cultura, Turismo e Esportes, avaliara o parecer técnico de analise de prestacao
de informacoes elaborado pela Comissao, que podera concluir pela:
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13.1 Aprovacao da prestacao de informacodes, com ou sem ressalvas; ou

13.2 Reprovacao da prestacao de informacoes, parcial ou total.

13.3 Na hipotese de o julgamento da prestacao de informacoes apontar a necessidade de
devolucao de recursos, o agente cultural sera notificado para que exerca a opcao por:

13.4 Devolucao parcial ou integral dos recursos ao erario;

13.5 Apresentacao de plano de acoes compensatorias; ou

13.6 Devolucao parcial dos recursos ao erario juntamente com a apresentacao de plano de
acoes compensatorias.

14. A ocorréncia de caso fortuito ou forca maior impeditiva da execucao do instrumento
afasta a reprovacao da prestacao de informacoes, desde que comprovada.

15. Nos casos em que estiver caracterizada ma-fé do agente cultural, sera imediatamente
exigida a devolucao de recursos ao erario, vedada a aceitacdo de plano de acoes
compensatorias.

16. Nos casos em que houver exigéncia de devolucao de recursos ao erario, o agente cultural
podera solicitar o parcelamento do débito, na forma e nas condicoes previstas na legislacao.
17. O prazo de execucao do plano de acoes compensatorias sera o menor possivel, conforme
o caso concreto, limitado a metade do prazo originalmente previsto de vigéncia do
instrumento.

ALTERACAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

18. A alteracao do termo de execucao cultural sera formalizada por meio de termo aditivo:
18.1 A formalizacao de termo aditivo ndo sera necessaria nas seguintes hipoteses:

18.1.1 Prorrogacao de vigéncia realizada de oficio pela administracao publica quando der
causa a atraso na liberacao de recursos; e

18.1.2 alteracao do projeto sem modificacdo do valor global do instrumento e sem
modificacao substancial do objeto.

19. Na hipotese de prorrogacao de vigéncia, o saldo de recursos sera automaticamente
mantido na conta, a fim de viabilizar a continuidade da execucao do objeto.

20. Nas hipoteses de alteracoes em que nao seja necessario termo aditivo, podera ser
realizado apostilamento.

TITULARIDADE DE BENS

21. Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da
execucao da acao cultural fomentada serao de titularidade do agente cultural desde a data
da sua aquisicao.

22. Nos casos de rejeicao da prestacao de contas em razao da aquisicao ou do uso do bem,
o valor pago pela aquisicao sera computado no calculo de valores a devolver, com atualizacao
monetaria.

EXTINCAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

23. O presente Termo de Execucao Cultural podera ser:

23.1 Extinto por decurso de prazo;

23.2 Extinto, de comum acordo antes do prazo avencado, mediante Termo de Distrato;
23.3 Denunciado, por decisao unilateral de qualquer dos participes, independentemente de
autorizacao judicial, mediante prévia notificacdo por escrito ao outro participe; ou

23.4 Rescindido, por decisao unilateral de qualquer dos participes, independentemente de
autorizacao judicial, mediante prévia notificacao por escrito ao outro participe, nas
seguintes hipoteses:

23.5 Descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

23.6 Irregularidade ou inexecucao injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou
metas pactuadas;

23.7 Violacao da legislacao aplicavel,;
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23.8 Cometimento de falhas reiteradas na execucao;

23.9 Ma administracao de recursos publicos;

23.10 Constatacao de falsidade ou fraude nas informacoes ou documentos apresentados;
23.11 Nao atendimento as recomendacoes ou determinacoes decorrentes da fiscalizacao;
23.12 Outras hipoteses expressamente previstas na legislacao aplicavel.

24. Os casos de rescisao unilateral serao formalmente motivados nos autos do processo
administrativo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa. O prazo de defesa sera de 10
(dez) dias da abertura de vista do processo.

25. Na hipotese de irregularidade na execucao do objeto que enseje danos ao erario, devera
ser instaurada Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados a irregularidade
nao sejam devolvidos no prazo estabelecido pela Administracao Publica.

26. Outras situacoes relativas a extincao deste Termo nao previstas na legislacao aplicavel
ou neste instrumento poderao ser negociadas entre as partes ou, se for o caso, no Termo de
Distrato.

SANCOES

27. Nos casos em que for verificado que a acao cultural ocorreu, mas houve inadequacao na
execucao do objeto ou na execucao financeira sem ma-fé, a autoridade pode concluir pela
aprovacao da prestacao de informacoes com ressalvas e aplicar sancao de adverténcia ou
multa.

28. A decisdo sobre a sancao deve ser precedida de abertura de prazo para apresentacao de
defesa pelo AGENTE CULTURAL.

29. A ocorréncia de caso fortuito ou forca maior impeditiva da execucado do instrumento
afasta a aplicacdo de sancao, desde que regularmente comprovada.

MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS

30. A Prefeitura Municipal de Pariconha-AL realizara o monitoramento das acoes por meio
da Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte, Juventude, Comunicacao e Lazer,
por requisicao de relatorios ou outras medidas que se fizerem necessarias.

VIGENCIA
31. A vigéncia deste instrumento tera inicio na data de assinatura das partes, com duracao
de 12 meses podendo ser prorrogado por mais 06 meses.

PUBLICACAO
32. O Extrato do Termo de Execucao Cultural sera publicado no Diario Oficial do Municipio
e sites

FORO
33. Fica eleito o Foro da Comarca de Pariconha-AL para dirimir quaisquer duvidas relativas

ao presente Termo de Execucao Cultural.

Pariconha-AL, [INDICAR DIA, MES E ANO].

Prefeitura Municipal:

Agente Cultural
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO XX/2024
ANEXO XII - RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO

1. DADOS DO PROJETO
Nome do projeto:
Nome do agente cultural proponente:
N° do Termo de Execucéo Cultural:
Vigéncia do projeto:
Valor repassado para o projeto:
Data de entrega desse relatorio:

2. RESULTADOS DO PROJETO
2.1. Resumo:

Descreva de forma resumida como foi a execucdo do projeto, destacando principais resultados
e beneficios gerados e outras informagdes pertinentes.

2.2. As acdes planejadas para o projeto foram realizadas? () Sim, todas as a¢des
foram feitas conforme o planejado.

() Sim, todas as acGes foram feitas, mas com adaptacdes e/ou alteracdes. () Uma parte das
acOes planejadas néo foi feita.

() As acdes ndo foram feitas conforme o planejado.

2.3. Acdes desenvolvidas
Descreva as a¢des desenvolvidas, com informacdes detalhando ac¢des, datas, locais, horarios,
etc. Fale também sobre a eventuais altera¢fes nas atividades previstas no projeto, bem como 0s
possiveis impactos nas metas acordadas.

2.4. Cumprimento das Metas Metas integralmente cumpridas:

* META 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]
o OBSERVACAO DA META 1: [informe como a meta foi cumprida]
Metas parcialmente cumpridas (SE HOUVER):

* META 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

> Observacgdes da Meta 1: [Informe qual parte da meta foi cumprida]
o Justificativa para o ndo cumprimento integral: [Explique porque parte da meta nao
foi cumprida]
Metas ndo cumpridas (se houver)

» Meta 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

o Justificativa para o ndo cumprimento: [Explique porque a meta ndo foi cumprida]

3. PRODUTOS GERADOS

3.1. A execucdo do projeto gerou algum produto? Exemplos: videos, producéao
musical, producéo grafica etc. () Sim
() Néo

3.1.1. Quais produtos culturais foram gerados?
Vocé pode marcar mais de uma opcéo. Informe tambeém as quantidades. ()
Publicacéo () Livro
() Catélogo
() Live (transmissdo on-line) () Video
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3.2.

() Documentario () Filme

() Relatério de pesquisa () Produgao
musical () Jogo

() Artesanato () Obras

() Espetaculo

() Show musical ()

Site () Mdusica

() Outros:

3.1.2. Como os produtos desenvolvidos ficaram disponiveis para o publico apés o
fim do projeto?
Exemplos: publica¢Bes impressas, videos no YouTube?

Quais foram os resultados gerados pelo projeto?
Detalhe os resultados gerados por cada atividade prevista no Projeto.

3.2.1 Pensando nos resultados finais gerados pelo projeto, vocé considera que ele ... (Vocé
pode marcar mais de uma op¢ao).

() Desenvolveu processos de criacdo, de investigacdo ou de pesquisa.

() Desenvolveu estudos, pesquisas e analises sobre o contexto de atuacédo. () Colaborou para
manter as atividades culturais do coletivo.

() Fortaleceu a identidade cultural do coletivo.

() Promoveu as préticas culturais do coletivo no espaco em que foi desenvolvido. () Promoveu
a formacao em linguagens, técnicas e praticas artisticas e culturais. () Ofereceu programacoes
artisticas e culturais para a comunidade do entorno.

() Atuou na preservacdo, na protecdo e na salvaguarda de bens e manifestagdes culturais.

. PUBLICO ALCANCADO

Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto, demonstre os mecanismos
utilizados para mensuracdo, a exemplo de listas de presencas. Em caso de baixa frequéncia
ou oscilagdo relevante informe as justificativas.

. EQUIPE DO PROJETO

5.1 Quantas pessoas fizeram parte da equipe do projeto? Digite um namero
exato (exemplo: 23).

5.2 Houve mudancas na equipe ao longo da execucgéo do projeto? () Sim ()
N&o Informe se entraram ou sairam pessoas na equipe durante a execucdo do projeto.

5.3 Informe os profissionais que participaram da execucédo do projeto:
Pessoa
Nome Funcéo Pessoa Pessoa com
Profissional no CPF/CNPJ negra? indigena? deficiénci
ou da projeto a?
empresa
Ex.: Jodo Cineasta 123456789101 | Sim/Néo Sim/Nao Sim/Nao
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6. LOCAIS DE REALIZACAO

6.1 De que modo o publico acessou a a¢do ou o produto cultural do projeto?
()1. Presencial.

() 2. Virtual.

() 3. Hibrido (presencial e virtual).

Caso vocé tenha marcado os itens 2 ou 3 (virtual e hibrido):

6.2 Quais plataformas virtuais foram usadas? VVocé pode marcar mais de uma

opcao. ( )Youtube

()Instagram / IGTV

()Facebook ()TikTok

()Google Meet, Zoom etc.

()OQutros:
6.3 Informe aqui os links dessas plataformas:

Caso vocé tenha marcado os itens 1 e 3 (Presencial e Hibrido):

6.4 De que forma aconteceram as agdes e atividades presenciais do projeto? ()1.

Fixas, sempre no mesmo local.

()2. Itinerantes, em diferentes locais.

()3. Principalmente em um local base, mas com a¢des também em outros locais.

6.5 Em que municipio o projeto aconteceu?
6.6 Em que area do municipio o projeto foi realizado? VVocé pode marcar mais de
uma opcao.
()Zona urbana central.
()Zona urbana periférica. ( )Zona rural.
()Area de vulnerabilidade social. ()Unidades habitacionais.
()Territdrios indigenas (demarcados ou em processo de demarcagao).
()Comunidades quilombolas (terra titulada, em processo de titulagdo, com registro na
Fundacdo Palmares).
()Areas atingidas por barragem.
()Territdrio de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos, louceiros, cipozeiro,
pequizeiros, vazanteiros, povos do mar etc.).
()Outros:

6.7 Onde o projeto foi realizado? VVocé pode marcar mais de uma opcao.
()Equipamento cultural publico municipal. ( )Equipamento cultural puablico
estadual. ( )Espaco cultural independente. ()Escola.

()Praca.

()Rua.

()Parque. ()Outros

7. DIVULGACAO DO PROJETO
Informe como o projeto foi divulgado. Ex.: Divulgado no Instagram

8. CONTRAPARTIDA
Descreva como a contrapartida foi executada, quando foi executada e onde foi executada.
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9. TOPICOS ADICIONAIS
Inclua aqui informacdes relevantes que ndo foram abordadas nos tépicos anteriores, se houver.

10. ANEXOS
Junte documentos que comprovem gue VOCé executou o0 projeto, tais como listas de presenca,
relatorio fotografico, videos, depoimentos, entre outros.
Caso seja uma empresa que nao esta sediada em XXXX, obrigatoriamente vocé deve inserir
um anexo com a comprovagao de destinacdo, no minimo, 60% dos recursos para a contratacao
de profissionais residentes ou empresas sediadas na cidade de XXXX.

Nome
Assinatura do Agente Cultural Proponente
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO XX/2024
ANEZXO XIII - FORMULARIO DE RECURSO

Eu, , brasileiro ou estrangeiro, estado civil,
RG , CPF, proponente do Projeto 1nt1tulado
(nome do projeto), vem interpor o presente RECURSO em face da decisao de indeferimento
de sua proposta no EDITAL N° XX /2024, decisao referente a fase (verificar no Edital a qual
fase se refere), pelos motivos a seguir expostos.

- DOS MOTIVOS:

(expor, neste campo, os motivos pelos quais ha discordancia em relacao a decisao da
comissao julgadora).

— DO PEDIDO: REQUER-SE, portanto, que a comissao julgadora aprecie os motivos da

discordancia em relacao a decisao de indeferimento e emita nova decisao.

Local e Data

Assinatura



